
Ęraneon-TRucK

POLITYKA ANTYALKOHOLOWA I ANTYNARKOTYKOWA

TARGoR-TRUcK dązy do kształtowania postaw i zachowań propagujących zdrowy styl życia'

spoŻywanie alkoholu lub środków odurzających stważa zagrożenie zarówno dla osoby będącej pod ich
wpływem' jak j dla innych osÓb' W zwiąŻku z tym na terenie spółkijest bezwzględny]

> zAKAz pŻebyvania pod wpływem alkoholu lub ŚrodkóW odużających

> zAKAz spożwania alkoholu lub środkÓw odurzających

> zAKAz Wnoszenia lub roŻprowadzania alkoholu lub środkóW odurza]ących

Spożywanie alkoholu w mjejscu pracy' przychodŻenie do pracy W stanie nietrzeźWości lub po spożyciu środków
odużających obniża jakość iefektywność pracy' zmniejsza jej bezpiecŻeństwo' podważa wiarygodność Firmy
w kontaktach z klientami, co w konsekwencji powoduje shaty materialne, marketingowe i moralne.

Koszty nadmiernego spożywania alkoholu lLrb środków odurzających ponosijednak nie tylko Firma' ale i sam
pracownik' który może zniszczyÓ swoje zdrowie, życie rodzinne' stracić pracę, zaprzepaścić kwalifikacje oraz
obn]Ża Wydajnośó pracy'

w zw]ązk| z po\\yższyfi zalząd spółki zobowiązuje się do niesienia pomocy potrzebującyrn pracownikom
poprzez podjęcie intens}wnych iskutecznych działań profilaktycznych' leczniczych' prewencyjnych, a nawet
rehabilltacyjnych.

NAszĄ lDEĄ JEsT ELlMlNoWANlE zJnwlsxł HletRzeŹwoścl
LUB NARKOMANI W MIEJSCU PRACY, A NIE LUDZI

Powyższe ce e realizowane są poprzez:

> zwiększenie śWiadomości pracowników na temat szkodliwych następsh/v Żwiązanych z nadużywaniem
alkoholu i ŚrodkóW odurzających

> propagowan]e materiałóW przedstawiających problematykę uzależnień

> prowadzenie stałego monitoringu problemów alkoholowych i narkotykowych na terenie Firmy

> zakazu splzedaŻy alkoholu W punkcie stacji paliw osobom nietrŻeźwym i nieletnLm

Wspieranlem i kontrolą pracownika ijego pracy zajmuje się beŻpośredni pŻ ełożony oraz kierownik działu kadr'

PrzestrŻeganie Poljtyki Antyalkoholowej i Antynarkotykowej jest obowiązkiem kaŹdego pracownika spółki oraz
pracowników Firm podwykonawczych .ealjzujących usługi na rzecz TARGoR-TRUcK'

Niniejsza Polityka została zakomunikowana plzeŻ Plezesa zalządu i jest dostępna dla każdego pracownika, a
takze klienta, dostawcy oraz innych zainteresowanych stron.
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