
 

POLITYKA 

SPOŁECZNEJ ODPOWIEDZIALNOŚCI BIZNESU 

Firma TARGOR-TRUCK funkcjonuje na polskim rynku transportowo – spedycyjnym od początków  
lat 70-tych 

Dynamicznie rozwijająca się firma nieustannie poszerza zakres oferowanych usług, którymi głównie 
są: transport i spedycja krajowa i międzynarodowa, usługi autoryzowanych serwisów, sprzedaż części 
zamiennych i akcesoriów do pojazdów samochodowych, badania i analizy techniczne wszystkich 
typów pojazdów, stacja paliw, obsługa celna oraz usługi magazynowe i logistyczne. 

NA KAŻDY ETAPIE FUNKCJONOWANIA 
BUDUJEMY ZAUFANIE DO NASZEJ FIRMY 

Strategia rozwoju Spółki opiera się na zachowaniu równowagi pomiędzy dążeniem do osiągnięcia 
sukcesu gospodarczego, a dbałością o pozytywne relacje z pracownikami, kontrahentami, troską  
o społeczność lokalną, a także o środowisko naturalne.  

Naszą politykę realizujemy kierując się przejrzystymi i etycznymi postępowaniami  
w obszarach: 

1. ładu organizacyjnego 

2. praw człowieka 

3. relacji z pracownikami 

4. środowiska  

5. etyki biznesu 

6. relacji z konsumentami  

7. zaangażowania społecznego i rozwoju  

We wszystkich aspektach swojej działalności biznesowej wykazujemy się odpowiedzialnością  
za przestrzeganie standardów społecznych, ekologicznych oraz etycznych i tego samego oczekujemy 
od naszych interesariuszami. 

Nasza polityka społecznej odpowiedzialności obejmuje również: 
1. poszanowanie praw do ziemi, lasu i wody - zobowiązujemy się do działania zgodnie  

z zasadami poszanowania praw własności, unikając przymusowych eksmisji oraz wspierając 
ochronę zasobów naturalnych, w tym lasów i wód. 

2. różnorodność biologiczną - działania Spółki są realizowane w sposób minimalizujący wpływ 
na różnorodność biologiczną. Wspieramy praktyki mające na celu ochronę ekosystemów  
i zapobieganie ich degradacji, w szczególności przez odpowiedzialne użytkowanie gruntów  
i przeciwdziałanie wylesianiu. 

3. zrównoważony rozwój - nasze praktyki biznesowe są zgodne z zasadami zrównoważonego 
rozwoju. W ramach działań Spółki promujemy oszczędne gospodarowanie zasobami 
naturalnymi, redukcję emisji zanieczyszczeń oraz dbałość o jakość środowiska naturalnego,  
w tym jakość gleby i wody. 

Odpowiedzialny biznes zgodny z zasadami zrównoważonego rozwoju przyczynia się do rozwoju  
i sukcesu przedsiębiorstw oraz dobrobytu społeczeństwa.  

Dlatego też, dbamy o swoją wartość poprzez realizowanie zasad odpowiedzialnego biznesu traktując 
go, jako nieodłączny element wdrożonych systemów zarządzania oraz strategii Firmy. 

Zobowiązujemy się nie tylko do osiągania rozwoju, ale także do wypełniania obowiązków społecznych  
i wspierania społeczeństwa. Deklarujemy, iż w ramach działalności Spółki podejmujemy i podejmować 
będziemy długoterminowe starania na rzecz lepszego jutra.  

Zarząd oraz pracownicy TARGOR-TRUCK zobowiązują się do przestrzegania zasad Polityki 
Społecznej Odpowiedzialności Biznesu. 

Przestrzeganie powyższych zasad jest obowiązkiem każdego pracownika i partnera biznesowego 
firmy. 

Niniejsza Polityka została zakomunikowana przez Zarząd i jest dostępna dla każdego pracownika,  
a także klienta, dostawcy oraz innych zainteresowanych stron. 
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